
 

 



     Площадь территории детского сада огорожена и хорошо озеленена различными 

породами деревьев, кустарников и многолетних цветов, оснащена навесами 

(прогулочными верандами в количестве 4 штук), имеет спортивный комплекс с 

соответствующим оборудованием. Прогулочные участки оснащены стационарным 

игровым оборудованием, отделены друг от друга зелеными насаждениями. 

    В 2024 году проведена замена окон на пластиковые в старшей группе.  

     Руководство детского учреждения осуществляется в соответствии с Уставом 

детского сада и законодательством Российской Федерации. Цели деятельности и 

управления ДОУ отражены в Программе развития ДОО, они конкретны, реально 

достижимы и обеспечивают работу учреждения в режиме развития. 

      Цель деятельности МБДОУ д/с № 2 г. Починка — осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

      Предметом деятельности МБДОУ д/с № 2 г. Починка является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников. 

      Режим работы МБДОУ д/с № 2 г. Починка: рабочая неделя — пятидневная, 

с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10,5 часов. 

Режим работы групп — с 7:45 до 17:45. Начало ООД в 9.00, продолжительность занятий 

согласно программным требованиям для каждой возрастной группы. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

      Образовательная деятельность в МБДОУ д/с № 2 г. Починка организована 

в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года МБДОУ 

д/с № 2 г. Починка функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

       Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами. 

       Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ 

МБДОУ д/с № 2 г. Починка провел организационные мероприятия по внедрению 

федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), 



в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу 

в составе заведующей, старшего воспитателя, воспитателя. Результаты: 

● утвердили новую основную образовательную программу дошкольного 

образования МБДОУ д/с № 2 г. Починка (далее — ООП ДО), разработанную 

на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

● скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам 

применения ФОП ДО; 

● провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

      МБДОУ д/с № 2 г. Починка посещают 98 воспитанников в возрасте от 1,6 до 8 лет. 

В МБДОУ д/с № 2 г. Починка сформировано 6 групп общеразвивающей 

направленности. Из них: 

- первая группа раннего возраста – 11 чел. 

- вторая группа раннего возраста – 13 чел. 

- младшая группа – 24 чел. 

- средняя группа – 19 чел. 

- старшая группа – 19 чел. 

- подготовительная группа- 12 чел. 

 

        Вывод: в детском саду функционирует 6 групп, комплектование осуществлялось в 

соответствии с возрастным цензом детей и нормами СанПиНа. За последние 3 года 

средние показатели численности детей раннего и дошкольного возраста не имеют 

принципиальных различий, по-прежнему, наблюдается наибольшее количество детей 

раннего возраста. 

Воспитательная работа 

      С 01.09.2021 МБДОУ д/с № 2 г. Починка реализует рабочую программу воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

      За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в МБДОУ д/с № 2 г. Починка что 

отразилось на результатах анкетирования, проведенного в декабре 2024 г. Вместе с тем, 

родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы МБДОУ д/с № 2 г. Починка, например — проводить побольше  

мероприятий разнопланового формата совместно с родителями. Предложения 

родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей МБДОУ д/с № 2 г. Починка 

включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 2025 года. 

       Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу:                                                                                



Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 67 85% 

Неполная с матерью 31 15% 

Неполная с отцом - - 

Оформлено опекунство - - 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 48 41% 

Два ребенка 30 44% 

Три ребенка и более 20 15% 

       Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 

в первые месяцы после зачисления в МБДОУ д/с № 2 г. Починка. 

Дополнительное образование 

       В МБДОУ д/с № 2 г. Починка в 2024 году дополнительные общеразвивающие 

программы реализовались по трем направлениям: художественно-эстетическому, 

социально-коммуникативному и познавательному. Источник финансирования: средства 

бюджета. Подробная характеристика — в таблице. 

Наименование Образовательна

я область 

Основные цели Кол-во 

обучающихся 

«Волшебная 

клеточка» 
 

 

Социально-

педагогическая 
направленность. 

Познавательное 

развитие 

Формирование компонентов 

интеллектуальной и сенсорной 

готовности к обучению в школе 

через: 

-развитие мелкой моторики 

руки ребенка, 

-развитие слухового внимания, 

-развитие графического 

воспроизведения. 
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«Рисуем по 

клеточкам» 

Социально-

педагогическая 
направленность. 

Познавательное 

развитие 

Формирование  элементарных 

графических навыков письма. 

9 



«Сказочный 

городок» 

Художественно-
эстетическая 

направленность. 

Развитие личности ребенка, 
способного к творческому 

самовыражению через овладение 

изобразительными навыками в 

художественной деятельности.. 
 

24 

«Весёлый 

оркестр» 

Художественно-

эстетическая 

направленность 

Привитие интереса дошкольников 

к хореографическому искусству. 

9 

«Удивительна

я страна 

Рисовандия» 

Художественно-

эстетическая 

направленность 

Развитие у детей мелкой 

моторики, творческих 

способностей, фантазии, 
воображения средствами 

нетрадиционного рисования. 
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    Анализ родительского опроса, проведенного в декабре 2024 года, показывает, что 

дополнительное образование в МБДОУ д/с № 2 г. Починка реализуется активно, 

наблюдается незначительное повышение посещаемости занятий в сравнении 

с 2023 годом. МБДОУ д/с № 2 г. Починка планирует во втором полугодии 2025 года 

начать реализовывать новые программы дополнительного образования 

по  естественнонаучной направленности.  

      Занятия дополнительным образованием осуществляются во второй половине дня, 

согласно утвержденному расписанию. Воспитанники являются участниками 

мероприятий, организованных в ДОУ, а также участвуют в муниципальных, областных 

и всероссийских конкурсах. Руководители кружков дополнительного образования 

разрабатывают программы дополнительного образования, в рамках которых 

осуществляется деятельность, проводят работу по диссеминации опыта в 

педагогическом сообществе на различных уровнях. Запросы родителей учтены. 

II. Оценка системы управления организации 

      Управление МБДОУ д/с № 2 г. Починка осуществляется в соответствии 

с действующим законодательством и уставом МБДОУ д/с № 2 г. Починка. 

      Управление МБДОУ д/с № 2 г. Починка строится на принципах единоначалия 

и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: педагогический 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в МБДОУ д/с № 2 г. Починка 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство МБДОУ д/с № 2 г. Починка 



Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью МБДОУ д/с № 2 г. Починка, в том числе рассматривает 

вопросы: 

● развития образовательных услуг; 

● регламентации образовательных отношений; 

● разработки образовательных программ; 

● выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

● материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

● аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

● координации деятельности методического объединения 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

● участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

● принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

● разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

● вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

     Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МБДОУ 

д/с № 2 г. Починка. 

     Организационно-правовым документом, в котором закреплены структура, функции, 

права и обязанности дошкольного образовательного учреждения, вытекающие из 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

дошкольного образования, является Устав. 

     Нормативно-правовое обеспечение управления ДОУ 

     Управление в ДОО осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации 

«Об образовании в Российской Федерации», а также следующими локальными 

документами: 

- Договором между МБДОУ д/с № 2 г. Починка и родителями; 

- Трудовыми договорами между администрацией и работниками; 

- Коллективным договором; 

- Локальные акты, Штатное расписание; 



- Приказы заведующего ДОУ, Положения; 

- Должностные инструкции, определяющие обязанности работников ДОУ; 

- Правила внутреннего трудового распорядка ДОУ. 

      Создание и обогащение нормативно - информационного обеспечения в ДОУ 

способствует осуществлению аналитического анализа управленческой системы и 

приводит к повышению её эффективности. 

     Административная  система управления  ДОУ:  заведующий  МБДОУ  д/с № 2 г. 

Починка, старший воспитатель, и. о. завхоза. 

     Общее собрание коллектива – орган самоуправления, объединяющий всех 

работников ДОО, осуществляющих свою деятельность на основе трудового договора. 

      В период за 2024 год в ДОУ было проведено 4 педагогических совета (согласно 

Годового плана работы ДОУ на 2024-2025 уч.г.). Рассматриваемые вопросы и 

результаты запротоколированы. 

     Вывод: в ДОУ создана структура управления в соответствии с целями и содержанием 

работы учреждения, реализуется возможность участия в управлении детским садом всех 

участников образовательных отношений. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

     Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

● диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

● диагностические срезы; 

● наблюдения, итоговые занятия. 

     Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Так, 

результаты качества освоения ООП ДО на конец 2024 года выглядят следующим 

образом: 

 

Учебный год, 

уровень 

развития 

Образовательные области 

2022- 

2023 

уч. г 

2023- 

2024 

уч.г 

2022- 

2023 

уч. г 

2023- 

2024 

уч.г 

2022- 

2023 

уч.г 

2023- 

2024 

уч.г 

сформирова
н 

частично 

сформирован 

несформирова
н 

Речевое развитие 75% 74% 25% 26% 0% 0% 

Художественно-
эстетическое 

развитие 

82% 82% 18% 18% 0% 0% 

Познавательное развитие 77% 78% 23% 22% 0% 0% 



Социально- 

коммуникативное развитие 

82% 82% 18% 18% 0% 0% 

Физическое развитие 91% 91% 9% 9% 0% 0% 

ИТОГО по ДОУ 80% 81% 20% 19% 0% 0% 

Анализ организации подготовки детей к школе подготовительной группы 

      Воспитательно-образовательная работа в подготовительной группе осуществлялась 

согласно образовательной программе дошкольного образования детского сада с учетом 

возрастных, психологических и индивидуальных особенностей детей. 

      В мае 2024 года педагог и старший воспитатель МБДОУ д/с № 2 г. Починка 

проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки 

сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 12 человек. 

Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 

и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также 

вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Сводный отчет по всем показателям подготовительной группы 
 

Уровни 

диагностики 

Физическ

ое 

развити

е 

Речев

ое 

развит

ие 

Познаватель

- ное 

развитие 

Художественно- 

эстетическое 

развитие 

Социально- 

коммуникатив

- ное 

развитие 

По всем 

направления

м 

Высокий 

уровень 

88% 73% 81% 81% 85% 82% 

Средний 

уровень 

12% 27% 19% 19% 15% 18% 

Низкий 

уровень 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 

Выполнение 

программы 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

Психологическая готовность к школьному обучению 

подготовительной группы  

 

100% 

66% 

50% 30% 

4% 

0% 

Внутренняя позиция школьника достаточно 

сформирована Начальная стадия формирования 

внутренней позиции 



        Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 

что говорит о результативности образовательной деятельности в МБДОУ д/с № 2 г. 

Починка. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-

образовательного процесса) 

      В основе образовательного процесса в МБДОУ д/с № 2 г. Починка лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

       Основные форма организации образовательного процесса: 

● совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

основной общеобразовательной программы; 

● самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

      Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

● в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

● в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

● в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

● в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

● в группах с детьми от 6 до 8 лет — до 30 мин. 

      Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

      Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

      С 2022 года и по настоящее время детский сад посещают дети участников СВО – 11 

детей. Эти семьи пользуются мерами социальной поддержки. Содержание ребенка в 

детском саду осуществляется на бесплатной основе. С мамами воспитанников 

осуществляется постоянный контакт, при необходимости готовится консультационный 

материал. 

      В МБДОУ д/с № 2 г. Починка для решения образовательных задач используются как 

новые формы организации процесса образования (проектная деятельность, 

образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей 

в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 

образовательных областей и другое), так и традиционные (фронтальные, подгрупповые, 

индивидуальные занятия). 



      Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких 

образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных 

педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется 

педагогом. 

      В 2024 году в МБДОУ д/с № 2 г. Починка поступило 25 воспитанников, ранее не 

посещавших дошкольное учреждение. Для адаптации новых воспитанников провели 

внеочередные консультации. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

      Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 27 человек. Педагогический коллектив детского сада 

насчитывает 9 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся 

на 1 взрослого: 

● воспитанник/педагоги — 4/1; 

● воспитанники/все сотрудники — 3,5/1. 

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 9 работников МБДОУ д/с № 2 г. 

Починка.  

Диаграмма с характеристиками кадрового состава МБДОУ д/с № 2 г. Починка. 

Категория 2024 Образование 2024 Стаж 2024 

Высшая 3 Высшее 

педагог 

4 До 5 - 

Первая 3 Высшее 1 5-10 - 

Без категор ии 2 Среднее  спец 3 10-20 3 

более 
20 лет 

5 

 

       Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это 

в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности 

и улучшении качества образования и воспитания. 

             За отчётный период самообследования наши участия: 

       Торжественное открытие года семьи 2024: музыкально-развлекательная программа 

«Великое чудо семья» с приглашением представителей музея, РКДЦ, детской 

библиотеки при непосредственном участии корреспондента районной газеты «Сельская 

новь». 

        Муниципальный конкурс «Телерепортята»: 1 место: музыкальный руководитель 

Шаройко О.С.; воспитатель Дегонская И.В.; 2 место: воспитатель Бодунова Т.А.;3 место: 



ст. воспитатель Андреева Т.Н.; воспитатель Цымбалюк Ю.А.; воспитатель Иванова Е.А.; 

воспитатель Ковалева М.А.  

        Муниципальный творческий конкурс «Фестиваль снегурочек»:1 место: Ивашкин 

Арсений (воспитатель Иванова Е.А); Игнашкин Максим (воспитатель Бодунова Т.А.); 

Романенко Мария (воспитатель Бодунова Т.А.);2 место:  Хохлова Варвара, Новиков 

Алексей, Курбасова Яна (воспитатель Ковалева М.А.); Гурова Виктория (воспитатель 

Дегонская И.В.); Герасев Артем (воспитатель Бодунова Т.А.); Баранчук Максим 

(воспитатель Колюшенкова Д.В.) 3 место: Цымбалюк Кирилл (воспитатель Бодунова 

Т.А.); Романькова Милана (воспитатель Солопенкова С.В.); Розанов Дмитрий 

(воспитатель Ковалева М.А.). 

         Районный конкурс детского рисунка «Зимушка-зима»3 место: Курбасова Яна, 

Новиков Алексей (воспитатель Ковалева М.А.) Игнашкин Максим – номинация 

«Креативный подход»; Романенко Мария – номинация «Семейное творчество»; 

Хакимов Роман, Гаврилов Степан, Хохлова Варвара, Романив Полина, Сардарян Нелли, 

Новикова Варвара, Романькова Милана, Солдатенкова Каролина, Гурова Виктория. 

Федотова Мария, Сковородченкова Василиса, Розанов Дмитрий – активные участники. 

       МБУК «Починковский историко-краеведческий музей»: проведение совместных 

мероприятий «Новогодние приключения Дракоши», «В гостях у Дракоши», 

«Крещенские забавы», «Зима в Загорье» - Шаройко О.С. и Бодунова Т.А. 

       Региональный профессиональный клуб работников дошкольного образования 

«Импульс» - практический марафон «Калейдоскоп педагогических идей» участник 

Солопенкова С.В. 

       В рамках образовательного округа № 1: конкурс поздравительных открыток к 23 

февраля «Я честью этой дорожу» на базе МБОУ Лучесская ОШ имени В.Ф. Михалькова, 

4 работы. 

      Региональный конкурс детских рисунков «Нарисуй защитника Отечества», при 

филиале Государственного фонда поддержки участников СВО «Защитники Отечества» 

по Смоленской области: 4 работы. 

      Творческий конкурс «Фабрика идей» на базе МБДОУ д/с № 4 - 1 место: Хохлова 

Варвара, воспитатель Ковалева М.А. по двум работам. 

      Региональный и муниципальный  конкурс -  «Знаете, каким он парнем был», 

посвященный 90-летию со дня рождения первого космонавта Ю.А. Гагарина. 

      Всероссийский перепись воробьёв (СОГБУ ДО «Станция юных натуралистов», г. 

Смоленск); 

- платформа «Мир возможностей» (проект «Крепкая семья»); 

-ежегодная Всероссийская природоохранная акция «Покормите птиц» (СОГБУ ДО 

«Станция юных натуралистов», г. Смоленск); 



- региональная экологическая акция «День Леса 2024» (СОГБУ ДО «Станция юных 

натуралистов», г. Смоленск) 

    Конкурс декоративно-прикладного творчества «Театральная маска» 1 место 

Солдатенкова Каролина, Розанов Дмитрий, 2 место Грицаева Дарья, 3 место 

Кожемякина Полина. 

    Региональный этап 3 международного детского экологического форума «Изменения 

климата глазами детей – 2024» 2 место Сковородченкова Василиса; 

     Муниципальный конкурс «Майский вальс», 4 грамоты за активное участие.  

     Фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО среди 

дошкольных учреждений, посвященному Дню Победы 1 место 3 грамоты, 2 место 3 

грамоты, 3 место 4 грамоты; 

     Муниципальный конкурс поделок военной техники «Наша Армия сильна» 1 место 6 

грамот Солдатенкова Каролина, Гурова Виктория, Игнашкин Максим, Новиков 

Алексей, Чащин Максим, Кожемякина Полина, 3 место Сковородченкова Василиса, 

Герасев Илья, Васильева Вероника; 

    Фотоконкурс семейное чтение «Дружим с книгой всей семьей», проводимый детской 

библиотекой  1 место Романив Полина; 

     Всероссийский день Эколят; 

     Акции «Окна Победы», «Георгиевская ленточка», «Красная гвоздика». 

      Всероссийская акция «Окна России». 

      Проведение мероприятия, посвященного дню защиты детей. 

      Конкурсно-игровая программа «В сказочном царстве, в Пушкинском государстве», 

посвященная 225 годовщине со дня рождения А.С. Пушкина (совместная с историко-

краеведческим музеем). 

      Всероссийская акция «Мои безопасные каникулы». 

      Районное методическое объединение для руководителей ДОО «Мониторинг 

введения и реализации ФОП ДО и мониторинг качества образования ДО: показатели 

качества на муниципальном уровне». 

     Муниципальный фотоконкурс «Моя семья в любимом городе» победитель 1 место 

Розанов Дмитрий; 2 место Новикова Варвара; 3 место Кузнецова Алина; 12 участников: 

Чащин Максим, Осипова Полина, Солдатенкова Каролина; Кубик Римма; Сенаторов 

Максим; Лущик Илья; Нишонова София, Курбасова Вероника; Новиков Алексей; 

Касьянова Анастасия.  

      Праздничное шествие коллектива на дне города Починка «Починок – город 

семейных ценностей». 



     Участие в общегородском субботнике в парке Гастелло. 

     Совместное мероприятие с Починковским историко-краеведческим музеем ко дню 

Флага РФ - квест-игра «Поднять флаг». 

     Конкурсно-игровая программа «Семья вместе — так и душа на месте», Неделя 

детской книги, совместное мероприятие с сотрудниками фонда «Защитники Отечества» 

(посвящённое Дню семьи, любви и верности), совместное мероприятие с сотрудниками 

Госавтоинспекции «Дорожная азбука». 

     Совместный мастер-класс «Красный, желтый, зеленый» с сотрудниками  

Госавтоинспекции в рамках проведения Недели безопасности дорожного движения, 

участие в акции «Засветись, стань заметней на дороге». 

     Совместное мероприятие с Починковским историко-краеведческим музеем  - День 

самовара, участие в акции «Семейные маршруты безопасности» в рамках Недели 

Безопасности 2024 (Осипова Полина), участие во флешмобе ко дню освобождения 

Смоленщины «Аист на крыше». 

     Всероссийская акция «Диктант здоровья» (2 человека Горелышева Е.И., Андреева 

Т.Н.) 

    Семейный конкурс чтецов «Семью сплотить сумеет мудрость книг» на базе МБДОУ 

д/с № 1 г. Починка 

    Муниципальный конкурс творчества детей и родителей «Папа, мама, я – дружная 

семья» (Розанов Дима – 2 место, Грицаева Дарья – 3 место) 

     Фотовыставка «Память поколений» (Рождественские образовательные чтения на базе 

МБОУ СШ №2), 

     Выставка рисунков и открыток «Память о войне в сердцах» (Рождественские 

образовательные чтения на базе МБОУ СШ №2). 

     Совместный мастер-класс с инспектором Госавтоинспекции.  

     Всероссийский открытый урок безопасности. 

     Всероссийский урок «Эколята – молодые защитники природы», Акция Спасаем 

деревья с Эколятами», 4 детский экологический фестиваль «Экосказы «Роева ручья» 

(Тимкова Анжелика), участие в фестивале инновационных разработок «Грани 

педагогического мастерства» (воспитатель Солопенкова Светлана Владимировна). 

    Муниципальный конкурс детский рисунков «Профессия моей мамы» (Бабичев 

Ярослав – 1 место, Хартонюк Ульяна – 1 место, Нишонова Софья – 1 место; Сардарян 

Нелли – 2 место, Ульянова Анастасия – 2 место, Хохлова Варвара – 3 место, Банько 

Марк – 3 место) 

    Муниципальный этап конкурса «Елка Эколят – молодых Защитников природы». 



      Фотоконкурс «Хвостатый. Усатый, Полосатый» на базе детской библиотеки.  

4 Всероссийский детский экологический фестиваль «Экосказы «Роева ручья» (Тимкова 

Анжелика). 

     Семейный флешмоб «Поблагодари маму!» 

     Неделя Правовых знаний «Большие права маленького ребенка». 

     РМО для руководителей «Самоменеджмент руководителей ДОУ, участие в работе 

«Сущность и принципы» доклад. 

     Встреча с сотрудниками МЧС: совместное мероприятие на базе РКДЦ, посвященное 

Всемирному Дню ребенка. 

     Районный фотоконкурс «Семейный фотоальбом» на базе Лучесской ОШ им. 

Михалькова В.Ф. 2 место Василькова Варвара и Нишонова Софья, 3 место Хохлова 

Варвара. 

    Муниципальный этап конкурса «Елка Эколят – молодых Защитников природы»  1 

место Василькова Варвара, Хохлова Варвара в 2х номинациях, Ульянова Анастасия, 

Романенкова Милана, Сардарян Нелли; 2 место Василькова Варвара; 3 место Жидина 

Полина. 

     Фотоконкурс «Хвостатый. Усатый, Полосатый» на базе детской библиотеки 2 место 

Сардарян Нелли; 3 место Новикова Варвара.  

     Муниципальный конкурс поделок «Бал снежинок». 

      Акция «Покормите птиц зимой». 

       Семинар на базе сада в рамках работы школьного округа № 1 «Построение 

преемственности ДО и НОО в едином образовательном пространстве» для воспитателей 

района. («Творческая мастерская «Преемственность») 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

        В МБДОУ д/с № 2 г. Починка библиотека является составной частью методической 

службы. 

        Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

музыкального руководителя, заведующего, группах МБДОУ д/с № 2 г. Починка. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям основной общеобразовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется 

банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП ДО. 



       Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет 

недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием. 

       Информационное обеспечение МБДОУ д/с № 2 г. Починка включает: 

● информационно-телекоммуникационное оборудование —3 ноутбука, 4 

принтера, проектор мультимедиа; 

● программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

      В МБДОУ д/с № 2 г. Починка учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ.  

      В декабре 2024 года в результате повторного планового мониторинга 

инфраструктуры МБДОУ д/с № 2 г. Починка выявили пожелания со стороны 

воспитателей и родителей (законных представителей) обновить наглядный материал для 

стендов, альбомы и дидактические пособия. Закупку необходимых материалов 

запланировали в течение 2025 года. 

VII. Оценка материально-технической базы 

       В МБДОУ д/с № 2 г. Починка сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В МБДОУ 

д/с № 2 г. Починка оборудованы помещения: 

● групповые помещения — 6; 

● кабинет заведующего — 1; 

● методический кабинет — 1; 

● пищеблок — 1; 

● прачечная — 1; 

● медицинский кабинет — 1; 

● кабинет музыкального руководителя – 1. 

       При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

       В 2024 году МБДОУ д/с № 2 г. Починка проведен косметический ремонт групповых 

комнат. Построили новые малые архитектурные формы и игровое оборудование 

на участке. Провели переоформление уголка по ПДД и «Русской избы». 

      Материально-техническое состояние МБДОУ д/с № 2 г. Починка и территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию 

и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 



В 2024 году был проведен смотр – конкурс групп на соответствие РППС требованиям 

ФГОС, санитарным требованиям. По итогам выявлено: РППС учитывает особенности 

реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество 

современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС 

обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции. 

      В декабре 2024 года проведен повторный плановый мониторинг. Результаты 

показывают хорошую степень соответствия РППС МБДОУ д/с № 2 г. Починка 

требованиям законодательства и потребностям воспитанников. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки 

качества образования 

         В МБДОУ д/с № 2 г. Починка утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году 

показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

         Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 91 процент детей успешно освоили образовательную программу 

дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительной 

группы показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение 

года воспитанники МБДОУ д/с № 2 г. Починка успешно участвовали в конкурсах 

и мероприятиях различного уровня. 

        Ежегодно увеличивается количество воспитанников - участников конкурсов 

различной направленности и различного уровня, это связанно с развитием интереса у 

воспитанников и желанием проявить свои творческие, интеллектуальные или 

физические способности, активная позиция родителей в поддержке своих детей. 

       Значительно увеличилось количество участников областных и муниципальных 

конкурсов, которые зачастую требуют более значительной и качественной подготовки 

со стороны воспитателей, родителей и воспитанников. Возросла потребность участия в 

конкурсах познавательной направленности, конкурсы по творческой направленности 

остались по-прежнему одними из самых массовых (охват более 75% от общего 

количества детей в ДОУ). 

        В конце 2023-2024 учебного года проводилось анкетирование родителей по 

направлениям: 

 Удовлетворенность материально – техническим обеспечением детского сада; 

 Удовлетворенность качество образования, воспитания, присмотра и ухода; 

 Удовлетворенность профессионализмом (компетентностью) педагогического 

коллектива; 

 Удовлетворенность работой по безопасности и здоровьесбережению; 

 Удовлетворенность информированием о жизни и деятельности ребенка в ДОУ. 



 

 

       Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством образования. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

       Данные приведены по состоянию на 30.12.2024. 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 
 

№ п/п Показатели Значения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 
Общая численность 
Образовательную  

воспитанников,  осваивающих 
98 человек 

программу дошкольного образования, в том числе: 
1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 98 человек 
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 
1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 
В форме семейного 
педагогическим 

образования с психолого- 
0 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

 Организации  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 24 человек 
1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 74 человек 

1.4 
Численность/удельный вес численности воспитанников в 
Общей 

98 
100% 

чело
век 

/ 

численности воспитанников, 

присмотра и ухода: 

 получающих услуги 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 
98 
100% 

чело
век 

/ 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 
Численность/удельный вес численности воспитанников с 
Ограниченными 0 

Вопрос № 1 
96% 96% 

96% 
99% 

97% Вопрос № 2 

Вопрос № 3 

Вопрос № 4 

Вопрос № 5 



возможностями здоровья 

воспитанников, 

в общей численности 

получающих услуги: 

1.5.1 
По коррекции недостатков 
психическом развитии 

в физическом и (или) 
0 

1.5.2 
По освоению образовательной программы дошкольного 
Образования 0 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 

1.6 
Средний показатель пропущенных дней при посещении  дошкольной 

15 дней 

образовательной организации по болезни на одного 

 Воспитанника    

1.7 
Общая численность педагогических работников, в том 
числе: 10 человек 

1.7.1 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, 7 человек / 

70% имеющих высшее образование 

1.7.2 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, 6 человек / 

70% имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

1.7.3 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, 3 человека / 

30% имеющих среднее профессиональное образование 

1.7.4 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, 2человека / 

30% имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической 

направленности (профиля) 

1.8 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, 6 человек / 

80% которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная 

категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

1.8.1 Высшая 3 человек / 
30% 

1.8.2 Первая 3 человек / 
50% 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в 

 

 

 общей численности педагогических работников,  

  педагогический стаж  

работы которых составляет: 

1.9.1 До 5 лет 3 человек / 
9% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 человека 
/ 9% 



1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в 1 человек / 

10% общей численности педагогических работников в возрасте 

до 30 лет 

1.11 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в 1 человека 

/ 10% общей численности педагогических работников в возрасте 

от 55 лет 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 10 
человек/10
0% 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5  

лет повышение 

переподготовку по 

 квалификации/профессиональную 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности 

педагогических 

работников 

и административно-хозяйственных 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 10 
человек/10
0% 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности 

педагогических 

работников 

и административно-хозяйственных 

1.14 
Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 
дошкольной 10 человек 

/ 122 

образовательной организации человек 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических 

 

работников: 
1.15.1 Музыкального руководителя Да 
1.15.2 Инструктора по физической культуре Нет 
1.15.3 Учителя-логопеда Нет 
1.15.4 Логопеда Нет 
1.15.5 Учителя-дефектолога Нет 
1.15.6 Педагога-психолога Нет 

2. Инфраструктура  

2.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная 2,4 кв. м 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 



2.2 
 

 

 
2.3 
2.4 

2.5 

 

 

Площадь помещений для организации дополнительных 
 
видов деятельности воспитанников 

Наличие физкультурного зала 

Наличие музыкального зала 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 
 физическую активность 

и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 
 

98 кв. м 
 

 

 
Нет 
нет 

Да 

 

 

        Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ д/с № 2 г. Починка имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

         МБДОУ д/с № 2 г. Починка укомплектован достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию 

и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 
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